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Diversion en NYC-Dia 1

Crucero nocturno para ver la estatua de la libertad
Eileen (personal de la OSG), Debra (Delegada, Medio Sur de California A09) y Heather (Delegate, Idaho A18)



Diversion en NYC-Dia 2- OSG Recorrido

 Wall of the Serenity 
Prayer in many languages 

- including braille.

General Service 
Office



Mi semana en la Conferencia

Resumen de la semana
Viernes 24 de abril: Viaje y registro; orientación para delegados; taller de apertura: «Diversidad, inclusión y cómo tender puentes ante las diferencias en 

A.A.».

Sábado 25 de abril: Reuniones de los comités de la Conferencia; Comité de Guardarropa; palabras de apertura y pase de lista; inicio de las 
presentaciones.

Domingo 26 de abril: Reuniones de los comités de la Conferencia; sesión «¿Qué tienen en mente?»; ensayos de presentaciones en PowerPoint; aspectos 
destacados de las Áreas.

Lunes 27 de abril: Reuniones conjuntas de las Juntas del GSB, AAWS y GVB; almuerzos regionales; Informe sobre la implementación del Inventario.

Martes 28 de abril: Informes y debates de los comités (todo el día); reembolsos de la OSG/Finanzas; intercambio de experiencias entre Áreas; informes 
del Foro Este-Central.

Miércoles 29 de abril: Informes y debates de los comités (continuación); acciones en el pleno; discursos de despedida de los delegados (Panel 75).

Jueves 30 de abril: Anuncio del nuevo custodio Regional del Pacífico; reuniones de las Juntas de AAWS, GVB y GSB; palabras de clausura; visitas guiadas 
a Stepping Stones.



¿Quién conforma la conferencia?

Current Delegate Information                                                   Informacion actualizada para un Delegado

Statistics/Estadistica

Least/el Menos Average/Promedio Longest/mas extenso

Age/Edad 35 58 80

Sobriety/Sobriedad 7 22 41

Length of Service
/Tiempo de Servicio

7 17 41

Este año hay 136 miembros con derecho a voto en la Conferencia de Servicios Generales, quienes 
actúan conjuntamente como guardianes de los Servicios Mundiales de A.A., así como de los Pasos y las 
Tradiciones. Cada miembro de la Conferencia tiene no solo un voto, sino una voz; no solo un derecho, 

sino la responsabilidad de expresar su punto de vista.

Composición de los 136 miembros con derecho a voto:

•  93 Delegados de Área (68,38%)

•  26 Custodios, Directores de AAWS y Directores de GV (19,12%)

•  17 Miembros del personal de la Oficina de Servicios Generales y de Grapevine (12,50%)



Conference Agenda Items
Puntos del orden del día de la conferencia

Outcomes
Resultados

Proposed Agenda Items (PAIs) submitted
Puntos de la Agenda Propuestos (PAI) presentados

110

Final Agenda Items considered at Conference
Puntos de la agenda final considerados en la conferencia

69

PAIs not included on the Final Agenda
PAI’s no incluidos en la agenda final

96

Resultados de la conferencia — Resumen
•  Se adoptaron múltiples acciones consultivas en los diversos comités 
(detalladas en las diapositivas siguientes).

•  Se registraron varias consideraciones de los comités, orientadas a la 
realización de estudios adicionales o a la presentación de informes de 
progreso.

•  Dos recomendaciones rechazadas (políticas/admisiones) y varios 
puntos sin acción.

•  Seis acciones plenarias consideradas: tres aprobadas como acciones 
consultivas, tres rechazadas o no prosperaron.



Acciones consultivas, consideraciones selectas
y recomendaciones rechazadas por los comités

Lo que abordó la 76.ª Conferencia de Servicios 
Generales



✅ 

Puntos de la agenda y resultados

Medida consultiva de la Conferencia
Recomendación de un comité de la Conferencia o medida de plenaria aprobada por el pleno de la 
Conferencia con unanimidad sustancial (voto de dos tercios).

Recomendación rechazada
Recomendación de un comité de la Conferencia que el pleno de la Conferencia no aprueba con 
unanimidad sustancial.

Consideraciones adicionales del comité
Sugerencia o consideración de un comité de conferencia. No vinculante. O bien, el comité de 
conferencia delibera y decide no adoptar ninguna medida.

✓ 

𐄂

⚠ 



Comite de Correccionales  

Medida consultiva ✓
•  Una actualización del folleto «El miembro de 
A.A. — Medicamentos y otras drogas»  (P-11), 
con un informe de progreso o un borrador del 
folleto que se presentará nuevamente en la 
Conferencia de Servicios Generales de 2027.

Consideraciones del comité ⚠
•  El comité revisó un informe de progreso sobre 
la elaboración de un folleto acerca del alcohólico 
transgénero en A.A.

Comité de Políticas y Admisiones

Medida consultiva ✓  

•  Tras la 78.ª Conferencia de Servicios Generales, se 
suspenda el proceso de Distribución Equitativa de la 
Carga de Trabajo (EDW).

Recomendaciones rechazadas 𐄂
Hubo dos:

•  Mejorar el proceso PAI.

•  Perfeccionar el funcionamiento de la Conferencia.



Comite de Finanzas

Medida consultiva ✓  

• El folleto “Automantenimiento: Donde se mezclan el dinero y la espiritualidad” (F-3) se actualizará de la 
siguiente manera — la sección de Preguntas y Respuestas sobre las contribuciones de los grupos a AA 
Grapevine, en la página 12:

Texto actual:
P: ¿Puede nuestro grupo hacer contribuciones a AA Grapevine?

R: No. AA Grapevine, Inc. no está constituida para recibir contribuciones de grupos ni de miembros. Los grupos y los 
miembros individuales apoyan a Grapevine adquiriendo suscripciones a Grapevine y La Viña, así como otras publicaciones 
de Grapevine, y utilizándolas en su labor del Duodécimo Paso.

Sustituido por:
P: ¿Cómo puede nuestro grupo apoyar a AA Grapevine / La Viña?

R: AA Grapevine, Inc. no acepta contribuciones de grupos ni de particulares. Los grupos y los miembros individuales 
apoyan a Grapevine adquiriendo suscripciones a Grapevine y La Viña, así como otras publicaciones de Grapevine, y 
utilizándolas en su labor del Duodécimo Paso. Cuando su grupo analice cómo deben utilizarse sus fondos, pueden 
considerar la compra de suscripciones, certificados de regalo, libros y otros materiales, o apoyar el proyecto “Llevar el 
Mensaje” para asegurar que Grapevine y La Viña continúen llevando el mensaje de Alcohólicos Anónimos. Para más 
información, visite aagrapevine.org.



Comite de Informacion Publica 

Acciones consultivas ✓  

•  Realizar una encuesta piloto de la membresía de 
2026, con un costo presupuestado que no exceda los 
$10,000, para explorar la manera de incluir a grupos no 
enumerados por la Oficina de Servicios Generales en 
una futura encuesta completa de la membresía. Se 
presentará un informe de progreso o los resultados de 
la encuesta piloto al Comité de Información Pública de 
la Conferencia de 2027.

•  Que se apruebe el folleto revisado “Comprendiendo 
el anonimato” (P-47) con el nuevo título “El 
anonimato: nuestro fundamento espiritual”.

Acciones consultivas ✓  

•  El Comité de Literatura de los fideicomisarios producirá un 
video animado basado en el folleto «Los Doce Pasos Ilustrados» 
(Artículo P-55). Se presentará un informe de progreso o un 
borrador del video en la Conferencia de Servicios Generales de 
2027.

•  El Comité de Literatura de los fideicomisarios explorará la 
producción de un video animado basado en el folleto «Las 
Doce Tradiciones Ilustradas» (Artículo P-43). Se presentará un 
informe de progreso en la Conferencia de Servicios Generales 
de 2027.

•  Cuatro acciones consultivas que aprueban las listas de 
candidatos para fideicomisarios, funcionarios y directores de la 
GSB, AAWS y GVB.

Comite de Custodios



Comite de Literatura

Consideraciones del Comité ⚠ 

• El comité debatió el informe de progreso sobre el 
desarrollo de la Cuarta Edición del libro Alcohólicos 
Anónimos (en español).

•  Se considere invitar a Cesar F., ACM y 
presidente del Grupo de Trabajo para el 
desarrollo de una Cuarta Edición de Alcohólicos 
Anónimos (el «Libro Grande» en español), a 
asistir a la Conferencia de Servicios Generales 
de 2027 para estar disponible como recurso 
durante las deliberaciones de la Conferencia 
sobre el manuscrito.

• El comité revisó el informe de progreso sobre el 
desarrollo de un proceso de enmienda del Libro 
Grande en lenguaje sencillo.

Medida consultiva ✓  

Se apruebe la Quinta Edición del libro Alcoholics Anonymous 

con cambios editoriales menores. (125–9)

“Apéndice III — La opinión médica sobre A.A.” 

“Apéndice V — La opinión religiosa sobre A.A.”han sido 
revisados de conformidad con la Acción Consultiva de la 
Conferencia de 2021.

 Se revisó el «Apéndice IV — El Premio Lasker» para incluir una 
nota al pie que remite a los lectores a la página de los premios 
en aa.org.

 Se revisó el «Apéndice VI — Cómo ponerse en contacto con 
A.A.» para reflejar las mejores prácticas más actuales.

Medidas consultivas ✓  

 Se elimine la palabra «esquimal» del “Capítulo 7: 
Trabajando con otros” y se sustituya por un término 
neutral y no racial.(112-22)

La enmienda para incluir también el ensayo sobre la Octava 
Tradición de 12&12 fracasó en esta etapa (50-82), pero fue 
aprobada posteriormente mediante la Acción de Pleno #6.



Comité de Informes y Estatutos

Medida consultiva ✓  

•  Se añada la pregunta «¿Qué sucede si un grupo decide no escuchar un informe del RGS?» al Capítulo 1 
de las Preguntas frecuentes en la edición 2026–2028 de El Manual de Servicio de A.A. / Doce Conceptos 
para el Servicio Mundial, con la siguiente pregunta y respuesta:

¿Qué sucede si nuestro grupo decide no escuchar mi informe como RGS?
Si un grupo decide no escuchar un informe del RGS durante una reunión, la información aún puede compartirse de 
otras maneras. Esto puede incluir un informe por escrito con copias impresas, correo electrónico, mensajes grupales, 
un documento compartido en línea o la publicación del informe en un tablón de anuncios o cartelera. Al utilizar estos 
métodos, es importante respetar la Tradición Once y proteger el anonimato, de modo que los nombres de los 
miembros no queden expuestos públicamente.

Escuchar el informe del RGS es importante porque ayuda a mantener al grupo conectado con A.A. en su conjunto. Tal 
como explicó el cofundador Bill W., los grupos de A.A. tienen la responsabilidad final de los servicios mundiales de A.A. 
El RGS actúa como el enlace de comunicación entre el grupo y la Comunidad en general, al compartir la conciencia de 
grupo con la Conferencia y llevar las acciones de la Conferencia de regreso al grupo. Esta comunicación bidireccional 
permite que el grupo tenga voz dentro de A.A., fortalece la unidad y brinda beneficios espirituales al ayudar a los 
miembros a mantenerse informados, involucrados y conectados con la Comunidad más allá de su grupo de origen.



Comité informes y Estatutos (continuacion)

Acción consultive ✓
• Se apruebe un borrador de una 
nueva sección de «Enmiendas» 
para su inclusión al final de la 
sección de los Doce Conceptos 
para el Servicio Mundial del 
*Manual de Servicio de A.A. / Doce 
Conceptos para el Servicio 
Mundial*.



Acciones en el Pleno — Solo 6 este año (1 de 2)
#1  No se distribuirá ninguna comunicación a la Comunidad ni a sus representantes sobre los fondos 
disponibles o el saldo del Fondo de Reserva de A.A. sin incluir los retiros actualmente aprobados en las 
cifras y comunicaciones distribuidas.

La moción no obtuvo unanimidad sustancial. 𐄂  

#2  Se aumentará la contribución sugerida del área para los gastos de los delegados que asistan a la 
Conferencia de $2,200 a $3,000.

Aprobado por unanimidad sustancial — Acción consultiva. ✓ 

#3 Considerar una solicitud para crear una guía de estudio o un libro de trabajo de los Doce Pasos.

Se presentó una moción para no considerarla, la cual fue secundada y luego sometida a votación. La 

moción para no considerarla fue aprobada por unanimidad sustancial. ⚠



Acciones en el Pleno — Solo 6 este año (2 de 2)
#4  AAWS ofrece una versión impresa del FCR 2026 para su compra. Si los costos de producción 
del proyecto no se cubren con las ventas, la versión impresa del FCR dejará de estar disponible 
para la Conferencia de Servicios Generales de 2027.

Aprobado por amplia unanimidad — Acción consultiva. ✓

#5  Propongo suspender la impresión de la Quinta Edición de Alcohólicos Anónimos (El Libro 
Grande) hasta que la Conferencia logre un mayor consenso sobre nuestros procedimientos y 
prácticas con respecto a los cambios en los “Escritos de los Fundadores”.
Se presentó y secundó una moción para no considerarla, y luego se votó. La moción para no 

considerarla fue aprobada por amplia unanimidad. 𐄂  

#6  Se solicita que se elimine la palabra “esquimal” del ensayo del capítulo sobre la “Octava 
Tradición” de los Doce Pasos y las Doce Tradiciones, y se reemplace por un término neutral y no 
racial.

Aprobado por amplia unanimidad — Acción consultiva. ✓



Todo en la Aplicación AA — Adquisición

El viernes 1.º de mayo, Bob W., nuestro Gerente de la OSG, 
anunció que, a partir de las 12:01 a. m., AA —nuestra 
Comunidad— es ahora la propietaria de la aplicación Everything 
AA.

Esto significa lo siguiente:

•  Se trata de una adquisición de costo neutro; los términos 
específicos no se han hecho públicos.

•  La plataforma cuenta con aproximadamente 1 millón de 
usuarios activos.

•  Todo contenido que no esté aprobado por la CSG, o que sea 
incompatible con las políticas y Tradiciones de AA, será eliminado 
de inmediato.

•  Próximamente se darán a conocer más detalles.



Elección de Custodia Regional del Pacífico

Nuestra NUEVA Custodia  Regional del 
Pacífico es…

          Candice C

Área 18 — Idaho · Seleccionada tras 5 
votaciones.



Pacific Region



Stepping Stones Tour

Bill & Lois's House



Last Day with some other folks who made a reservation to see Stepping Stones.



Compra del Informe Final de la Conferencia
Mensaje de la Oficina: 8 de mayo de 2026, 10:55 a. m. PDT al 31 de mayo de 2026, 8:55 p. m. 

PDT
Por favor, proporcione una estimación inicial del número de ejemplares del Informe  

Final que usted considera que los miembros de su Área estarán interesados en  
adquirir.

Reconocemos que una estimación realizada sin conocer el costo del artículo es imperfecta. Aún no tenemos la 
cifra exacta pero el costo rondaría entre los 6 y 8 dólares dependiendo de si se trata de una impresión al por 
mayor de mayor o menor volumen. Se les compartió el documento de la factura donde Michelle explica el costo 
de la impresión si es por esa compañía o en otro caso buscar sus propios servicios de impresión).
 Le agradecemos su esfuerzo de buena fe al proporcionar esta información inicial. No existe la posibilidad de 
realizar pedidos anticipados, y la estimación que usted proporcione no constituye un compromiso vinculante 
para futuras compras. Estas estimaciones tienen fines meramente informativos, con el objetivo de orientar las 
deliberaciones de impresión final.
Tenga en cuenta que en cumplimiento de la Acción Consultiva aprobada en la 76.ª Conferencia de Servicios 
Generales, los ejemplares estarán disponibles únicamente para su compra. No se realizarán envíos de cortesía 
a través del proceso de asignación de la Conferencia. Proporcionaremos información adicional sobre los 
procedimientos de pedido a medida que dicha información esté disponible.





Aspectos financieros destacados — 2025

Situación actual de la autosuficiencia, la literatura y las operaciones este 
año

A continuación, en las siguientes diapositivas:

•  Tendencia de automantenimiento según la 7.ª Tradición (Presupuesto 
2017 – 2026)

•  Contribuciones por tipo de contribuyente — 2025

•  Indicadores financieros clave de AAWS / GSB (GSO)

•  Aspectos financieros destacados de Grapevine — 2025

•  Finanzas de la Convención Internacional de 2025

•  Presupuestos de GSO y Grapevine para 2026



7ª Tradición: Automantenimiento (Presupuesto 2017–2026)

Year
Ano

Contributions
Contribuciones 

2017 $8,049,452

2018 $8,385,009

2019 $8,863,480

2020 $10,256,687

2021 $10,775,871

2022 $10,548,525

2023 $10,841,419

2024 $11,248,573

2025 $10,578,707

2026 Budget $10,500,000

2024 was the high-water mark for 7ᵗʰ Tradition self-support contributions. 2025 came in at 
$10.58M; the 2026 budget assumes $10.50M.



Contribuciones por tipo de contribuyente — 2025

Particulares — $4.173.680 (39,8%)
•  Contribución promedio: $138,06

•  Contribución más frecuente: $50,00

•  Número de contribuciones: 30.231

Grupos y otras organizaciones de la estructura de servicio — $6.303.951 (60,2%)
•  Grupos activos: 53.703

•  Grupos contribuyentes: 18.312 (34,10%)

•  Contribución promedio por grupo contribuyente: $344,25



AAWS / GSB (GSO) — Key Financial Indicators
AAWS / GSB (OSG) — Indicadores financieros clave

■ Favorable Variance     ■ Unfavorable Variance, Informative     ■ Unfavorable — Trustees/Finance/Board action and/or discussions ongoing

       

Indicator 2025 Actual vs 2025 Budget 2025 Actual vs 2024 Actual

Contributions
Contribuciones

$10.579M vs $11.000M — 4% less than budget
menos que el presupuesto

$10.579M vs $11.249M — 6% less than prior year
menos que el año anterior

Gross Literature Sales
Ventas brutas de literatura

$15.264M vs $16.000M — 5% less than budget
menos que el presupuesto

$15.264M vs $14.452M — 6% more than prior year
más que el año anterior

Net Literature Sales (Gross Margin)
Ventas neto de literatura (margen bruto)

$7.456M vs $8.510M — 12% less than budget
menos que el presupuesto

$7.456M vs $7.640M — 2% less than prior year
menos que el año anterior

Operating Expenses (before depreciation)
Gastos operativos (antes de la depreciación)

$18.528M vs $18.967M — 2% less than budget
menos que el presupuesto

$18.528M vs $18.444M — 1% more than prior year
mas que el ano anterior

Operating Surplus (before depreciation)
Superavit operativo (antes de la 
depreciación)

$325K vs $1.316M $325K vs $1.276M

Reserve Coverage (# of months)
Cobertura de Reserva

5.92 6.47



Aspectos financieros destacados de AAWS/GSB (OSG) para 2025

• Séptima Tradición de Automantenimiento – $10,579 millones; una disminución del 
6.0% respecto a los $11,249 millones de 2024

• Gastos operativos antes de depreciación – $18,528 millones; un aumento del 0.5% 
respecto a los $18,444 millones de 2024
o Gastos de servicios del programa – $8,778 millones; una disminución del 3.2% 

respecto a los $9,072 millones de 2024
o Gastos de servicios de apoyo – $9,750 millones; un aumento del 1.4% respecto a 

los $9,612 millones de 2024

• Automantenimiento – cubrió el 57% de los gastos operativos

• Beneficios brutos de publicaciones de AAWS – $7,456 millones; una disminución del 
2.4% respecto a los $7,640 millones de 2024



Aspectos financieros destacados de Grapevine 2025

•  Aplicación (lanzada el 1 de septiembre de 2023): el promedio de suscriptores con acceso a la 
aplicación fue de 17.315 en 2025, lo que representa un aumento del 22% con respecto a 2024.

•  Los ingresos de la revista impresa Grapevine aumentaron un 5% en 2025, impulsados 
principalmente por un aumento de precios realizado en 2024 (el primero en 12 años) que sigue 
repercutiendo en las renovaciones.

•  Los ingresos por suscripciones de GV Online, GV Complete y la aplicación GV aumentaron un 20% 
debido al crecimiento en el número de suscriptores.

•  Resultados de Grapevine en 2025: margen bruto de $1.174.238 en suscripciones; margen bruto de 
$751.851 en otros artículos publicados.

•  Los gastos operativos, que ascendieron a $2.243.113, generaron una pérdida operativa de 
$299.727 (frente a una pérdida de $851.735 en 2024).

•  Déficit neto total: $284.000; esto representa una mejora de $105.000 con respecto a la previsión 
actualizada y una mejora de $567.000 con respecto al año anterior.

•  Apoyo del Fondo General a La Viña: $480.315 en 2025, frente a los $571.939 de 2024 y los 
$755.749 de 2023; esto supone una mejora de $275.434 (36%) en dos años.

•  La circulación de La Viña aumentó un 6% en 2025 (y un 17% en 2024).



Convención Internacional 2025 — Finanzas

Total de asistentes: más de 33,700+
Superávit de $8,364 — un excedente de aproximadamente 
$0.25 por asistente.

Notas de la Convención
•  Más de 180 sesiones con cientos de oradores.
•  Entrega del ejemplar número 43 millones del libro 
Alcohólicos Anónimos al alcaide C. Lam (Penitenciaría de 
Dorchester, NB — el grupo penitenciario más antiguo de 
Canadá).
•  Representación teatral de Grapevine con aforo 
completo (solo espacio para estar de pie).
•  Taller de escritura de Grapevine que generó decenas de 
historias.
•  La labor de IP y CCP se gestionó «internamente» por 
primera vez, en colaboración con los comités locales de 
IP/CCP.
•  IC2030 — St. Louis, MO: la planificación ya está en 
marcha; se prevé una mayor asistencia.

Categoría Cantidad

Ingresos

Registración $5,575,508

Otros ingresos $228,924

TOTAL  DE INGRESOS $5,804,432

GASTOS

Planificación de eventos $583,331

Producción de eventos $2,776,024

Comunicación y atracción de eventos $1,024,060

Personal,voluntarios y custodios $820,769

Administrativo y general $591,884

TOTAL de Gastos $5,796,068

SUPERÁVIT $8,364



Informe de Proyectos de Capital de GSO 2025

Comunicaciones: $133,017
•  Aplicación Meeting Guide — $41,763

•  Desarrollo del sitio web — $25,832

•  Plataforma de publicaciones digitales — $25,813

•  Almacén de datos para informes analíticos — $32,614

•  Equipamiento de audio y video — $6,995

Servicios tecnológicos: $106,673
•  Repositorio de activos digitales — $15,500

•  Conmutadores Cisco — $32,033

•  Mejoras en el sistema ERP — $27,050

•  Computadoras y periféricos — $32,090

Publicaciones: $59,088
•  Plataforma de publicación digital — $25,813

•  Distribución de video digital (Fase uno) — $24,349

•  Computadoras y periféricos — $8,926

Adecuación de oficinas: $492,775
•  Incluye $246,869 no reembolsados mediante disposición 
de fondos hasta 2026.

Total de gastos de capital: $791,553



Aspectos destacados de la Junta de Servicios Mundiales de A.A.

Remodelación de las oficinas de la OSG — 
Finalizada

Según lo programado y dentro del presupuesto de 
$2.1M. Se mantuvo la continuidad del servicio 
durante todo el proceso de construcción.

El Gran Libro en lenguaje sencillo

Llegando a los miembros que más lo necesitan — 
más de 215.000 ejemplares impresos distribuidos 
y $2M en ingresos hasta enero de 2026. El 
audiolibro está previsto para junio de 2026.

Acceso a la literatura en centros penitenciarios

85.000 artículos consultados a través de tabletas 
— un aumento del 300% con respecto al año 
anterior.

Decisión financiera clave — Aumento de 
precios de la literatura
$3 por libro y 15% en todos los demás artículos 
— efectivo a partir del 1 de febrero de 2026.

Podcast «Nuestro propósito primordial»
Más de 43.000 descargas acumuladas.

Aplicación Meeting Guide
Nueva vista de reuniones en línea lanzada en el 
otoño de 2025.



Aspectos destacados de la Oficina de Servicios Generales (OSG)

Página de AAWS en LinkedIn
Publicación periódica de historias de A.A. y de 
recuperación para la comunidad profesional. 4.988 
seguidores a diciembre de 2025.

Servicio de Correspondencia en Instituciones 
Correccionales (CCS)
6.258 participantes activos. En 2025, se asignaron 670 
miembros de A.A. encarcelados a miembros del exterior.

Literatura en tabletas correccionales
Literatura de AAWS y de AA Grapevine disponible a través 
de proveedores de tabletas. 90 elementos añadidos en 
2025 (folletos en tres idiomas, Doce Pasos y Doce 
Tradiciones en ASL y el pódcast Primary Purpose). El 
contenido de A.A. se encuentra ahora en más de 75.000 
tabletas en 1.492 instituciones; 374 nuevas instituciones 
en 2025.

Mesa de Servicio de Automantenimiento

Nueva mesa creada — Nick S. comenzó a 
prestar servicio en octubre de 2025.

Folletos — Nuevos y revisados

«Los pueblos indígenas en A.A.» (P-21) y 
una versión rediseñada de «Los Doce Pasos 
ilustrados» (P-55) publicados en inglés, 
francés y español; siete folletos revisados, 
incluyendo P-2, P-3, P-40, P-49, P-31, P-30 y 
P-15.



Aspectos destacados de la Junta Directiva de A.A. Grapevine

Producción editorial

•  10 empleados produjeron 12 números mensuales de Grapevine y 6 números 
bimestrales de La Viña.

Convención Internacional 2025

•  Se produjo un ejemplar conmemorativo del Grapevine Journal titulado «El 
lenguaje del corazón», así como una edición conmemorativa de uno de los libros 
más apreciados de AA Grapevine: El lenguaje del corazón, para la convención de 
Vancouver.

Títulos más vendidos

•  The Next Frontier, una edición de tapa dura que reúne los volúmenes 
Emotional Sobriety I y II, fue nuestro libro más vendido de 2025.

•  Lanzamiento en 2026: Gratitude.

La Viña

•  Se lanzó una edición totalmente nueva del libro Lo mejor de La Viña, además 
de la primera Agenda de La Viña para que los grupos lleven el registro de sus 
reuniones — ya goza de gran popularidad entre los grupos hispanos de AA.



Total de suscripciones a Grapevine (impreso · digital · aplicaciones)

Desglose de suscripciones
Impresa: 41,258
Completa: 5,564
En línea: 4,219

App: 7,532
Total: 58,574

El total de suscripciones superó en 439 la 
previsión revisada, con las modalidades En 
línea y App a la cabeza.

17.315 suscriptores tienen acceso a la 
aplicación (Completa + En línea + App).



Grapevine — Venta de tarjetas de felicitación 

Resumen de ventas de 2025

Cajas Grapevine vendidas:  817

Cajas La Viña vendidas:  64

Ingresos (aprox.):  $31,700

Beneficio (aprox.):  $17,700

Margen bruto:  56%



Grapevine — Servicios de medios digitales (al 01/22/26)

Podcast
•  1.327.319 descargas totales — con un promedio de 872 
por día, 6.102 por semana y 24.400 por mes.

Instagram
•  Grapevine — 15.765 seguidores; 62.227 visualizaciones el 
mes pasado (94% seguidores, 6% no seguidores).

•  La Viña — 2.255 seguidores; 16.254 visualizaciones el mes 
pasado (92% seguidores, 8% no seguidores).

YouTube
•  17.000 suscriptores · 436 videos · 291k visualizaciones.

WhatsApp — La Viña
•  Lanzado el 18/11/2025 · 371 miembros.



Presupuesto OSG 2026                                Presupuesto Grapevine 2026

•  Ingresos de explotación: $21.118.201 — frente a 
$18.853.249 (cifra real) en 2025.

•  Contribuciones: $10.500.000 — frente a $10.578.707 
(cifra real) en 2025.

•  Margen bruto de literatura: $9.895.601 — frente a 
$7.456.109 (cifra real) en 2025.

•  Gastos totales de explotación: $19.765.699 — antes 
de la depreciación de $950.000 — frente a $18.528.182 (antes 
de la depreciación de $751.325) en 2025.

•  Superávit de explotación: $1.352.503 — antes de la 
depreciación — frente a un superávit de $325.068 en 2025.

•  Gastos de capital: $2.091.788 — incluyendo $1.850.000 
destinados a obras de acondicionamiento en 2026. 
Presupuesto total 2025–26: $2,1M. Sin incluir el 
acondicionamiento: $241.788 frente a $298.777 en 2025.

•  Circulación de la revista impresa: 
disminuyendo a 40.875 desde 41.258 en 2025.

•  Circulación en línea + completa: aumentando 
a 10.236 desde 9.784 en 2025.

•  Promedio de suscriptores de la aplicación: 
aumentando a 8.825 frente a 7.532 en 2025.

•  Margen bruto de las suscripciones: 
$1.255.892 frente a $1.174.238 en 2025.

•  Déficit operativo de Grapevine: $198.917 
frente a $299.727 en 2025.

•  Circulación de la revista La Viña: aumentando 
a 7.313 frente a 7.298 en 2025.

•  Apoyo del Fondo General a La Viña: $434.049 
frente a $480.315 en 2025.



Usos del Fondo de Reserva de GSB

•  Concepto de la Reserva Prudente de la GSB — no es lo mismo que la reserva 
de su Grupo Base.

•  El Fondo de Reserva de la GSB cubre mucho más que la reserva de un grupo 
típico.

•  Acción consultiva de 1967: «Que la GSB utilice los ingresos por inversiones 
del Fondo de Reserva para cualquier propósito que la Junta autorice».

En términos generales — planificada o no — esto puede incluir:

•  Déficits operativos de AAWS o de Grapevine
•  Gastos periódicos, como renovación de oficinas o actualizaciones 
tecnológicas
•  Gastos extraordinarios ajenos a las operaciones «normales»

•  En 2022, la Junta de Servicios Generales adoptó una política formal para el 
Fondo de Reserva.



2026 Anticipated Reserve Fund Activity

Date Activity Amount

— Beginning Balance $11,022,418

January Drawdown for Retrofit — includes $246,869 spent in 2025 but not reimbursed until 2026 $544,478

February Drawdown for Retrofit $469,339

February Drawdown for Grapevine Operations $200,000

April Drawdown for Retrofit $79,377

Anticipated Drawdown for Retrofit $759,937

— Anticipated Ending Balance $8,969,287

— Anticipated Months on Hand 12/31/26 4.79

Note: Retrofit expenditures are paid from the General Fund, which is then reimbursed by a drawdown from the Reserve Fund.



Disposiciones del fondo de reserva por uso — 2025 / 2026

Year Retrofit AAWS GV Total

2025 $246,869 $500,000 $500,000 $1,246,869

2026 anticipated $1,853,131 $0 $200,000 $2,053,131

TOTAL $2,100,000 $500,000 $700,000 $3,300,000

Note: Retrofit expenditures are paid from the General Fund, which is then reimbursed by a drawdown from the Reserve Fund.



Clausura de Conferencia 

Viernes por la tarde, 1.º de mayo
•  Panel 75 — Discursos de despedida de los delegados de segundo año.

•  Clausura de la conferencia con la Oración de la Serenidad — en francés, luego en español y, finalmente, 
en inglés.

Sábado por la mañana, 2 de mayo
•  Palabras de clausura a cargo de los presidentes de la Conferencia — Scott H. y Bob W.

•  Discursos de despedida de los fideicomisarios salientes (3).



Trustees Committee
Comite de Custodios 

Advisory Action
•  The General Service Board form an ad hoc 
committee with a composition similar to the 
makeup of the General Service Conference (e.g., 
delegates, trustees, nontrustee directors, and 
Staff members) to review and document the 
processes by which motions to censure or 
reorganize may be received, considered, and 
forwarded, and to develop proposals for workflow 
processes that would support the unity of the 
Fellowship. A report — including these processes 
and proposals — will be brought back to the 2027 
Conference Committee on Trustees.

Medida consultiva
•  La Junta de Servicios Generales constituirá un comité 
ad hoc con una composición similar a la de la 
Conferencia de Servicios Generales (p. ej., delegados, 
fideicomisarios, directores que no son fideicomisarios y 
miembros del personal) para revisar y documentar los 
procesos mediante los cuales las mociones de censura o 
de reorganización pueden ser recibidas, consideradas y 
remitidas, así como para elaborar propuestas de flujos 
de trabajo que fomenten la unidad de la Comunidad. Se 
presentará un informe — que incluya dichos procesos y 
propuestas — ante el Comité de Fideicomisarios de la 
Conferencia de 2027.



Literature Committee (continued)
Comite de Literatura  (continuacion)

Per the AAWS Policy on Publication: Keeping 
A.A. Literature Current (2020, rev. 2022), the 
GSO Publishing Department will maintain 
editorial responsibilities for the Fifth Edition 
of Alcoholics Anonymous, including:

•  Editorial “fine-tuning” (footnotes, punctuation, 
capitalization, spelling, page numbers, headings)

•  Finalizing the titles and order of personal stories

•  Editorial review of title page, jacket copy, and 
table of contents

•  Coordinating flow between designer, 
typesetters, copyeditors, proofreaders, and 
printers

•  Designing the book cover and jacket

•  Listing other A.A. literature in the final pages

•  Determining potential inclusion of QR codes per 
current AAWS best practices

De conformidad con la Política de Publicaciones de AAWS: 
Mantenimiento de la literatura de A.A. al día (2020, rev. 
2022), el Departamento de Publicaciones de la OSG 
mantendrá las responsabilidades editoriales de la Quinta 
Edición de Alcohólicos Anónimos, lo que incluye:

•  El «ajuste fino» editorial (notas al pie, puntuación, uso de 
mayúsculas, ortografía, numeración de páginas, encabezados)

•  La definición final de los títulos y el orden de las historias 
personales

•  La revisión editorial de la portada, el texto de la sobrecubierta y 
el índice

•  La coordinación del flujo de trabajo entre el diseñador, los 
tipógrafos, los correctores de estilo, los correctores de pruebas y 
las imprentas

•  El diseño de la cubierta y la sobrecubierta del libro

•  La inclusión de un listado de otra literatura de A.A. en las páginas 
finales

•  La determinación de la posible inclusión de códigos QR, 
conforme a las mejores prácticas vigentes de AAWS


