Panel 74 “Conectando con el Amor, la Unidad y el Servicio”

COMMITTEES

0 o
0¥ ResponS?

< S
’ \&
4AfRESp°N5\$

LO MAS DESTACADO de este informe

Cuestionario del Comité de Literatura - ACTUAL

Cuestionario de La Vifia - ACTUAL

Informacion del fin de semana de la Junta del 1 de enero —

Reserve su Shareback de Delegados 2024

Actualizaciones del delegado

Informacion de la 742 Conferencia de Servicios Generales

iiiFechas importantes!! MARCA TU CALENDARIO NO TE LO PIERDAS !!!

Actualizaciones del Comité de la Conferencia

Fellowship Connection LO MAS RECIENTE

En este informe encontrara varias oportunidades de servicio en "Oportunidades de servicio". Eche un

vistazo y vea lo que le interesa.

e 0O -28de febrero 7:00 - 8:30 PM - Revisidon de informacién (Resimenes/Antecedentes y acceso a la
informacion)

e febrero 20 @ 7:00 pm - 8:00 pm - Sesion Informativa de Libros Grandes en Lenguaje Sencillo — Evento de 4
Areas
Zoom ID de reunién: 829 8381 7449 Zoom Cadigo de acceso: PLBB58993.
Enlace de zoom: https://usO6web.zoom.us/j/82983817449 *ASL e Interpretacion al Espafiol

Feb Leer - Nuestra Gran Responsabilidad Péaginas 102-110

Se nos recuerda que el cambio es constante y que debemos darle la bienvenida
tal como viene.

“Un gran hombre no busca ser lider, recibe el lamado y lo responde”


https://us06web.zoom.us/j/82983817449

1 de febrero de 2024
MSCA — Asamblea de Servicio del Area del Medio Sur de California

Informe del Delegado del Area 09

Préximamente:

ACYPAA - Todos los Alcohdlicos Jovenes de California/ ACYPAA / Del 8 al 11 de febrero de 2024
Reunién solo para delegados / 15 de febrero de 2024 4:00 - 5:30 pm PST

Sesidn informativa en lenguaje sencillo organizada por 4 &reas de SoCal. / 20 de febrero de 2024
Sesion de Intercambio de Conferencias / 27 de febrero de 24 4:00 - 5:30 pm PST

Comité de la Conferencia del CCP / Feb 22nd 3-4:00pm PST

Reunidn conjunta del CCP/T-A de los Custodios y del Comité de la Conf. 2023 sobre CCP / TBD
MSCA 09 Reunidn de Eboard / 29 de febrero de 2024

PRAASA / Del 29 de febrero al 3 de marzo de 2024

Conferencias que hablare y asistire en 2024 a partir del 8 de enero de 2024

*Casi todos los fines de semana tengo un compromiso de hablar en un grupo de AA dentro del Area 09 a lo largo de 2024.
* Convencién Socal H&I - Del 3 al 5 de mayo de 2024 - Bakersfield

* ACYPAA - Todos los Alcohdlicos Jovenes de California/ ACYPAA) - Del 8 al 11 de febrero - San Diego

*ICYPAA (Convencion Internacional para Jovenes Alcoholicos Anonimos) ICYPAA - 4 de julio Austin, TX
*Convencion de OCAA - Del 28 al 31 de marzo de 2024

*Resumen de South Bay - Fin de semana del Dia del Trabajo

*PRAASA / 28 de febrero - 3 de marzo de 2024

** Foro Regional del Pacifico - Del 12 al 14 de julio de 2024

Area 09
Para obtener la informacion mas reciente y precisa, visite la pagina web de Delegados del Area 09.
https://msca09aa.org/delegate/ La contrasefa de la seccién solo para miembros es Panel74.

Desde nuestra ultima reunion, he asistido a nuestro EBOARD, donde nos estamos acostumbrando a los roles que desempefiamos. Tenemos
un grupo increible de personas y tengo la suerte y la bendicidn de servir junto a estos seres humanos. Estoy trabajando con Ryan para
configurar el Venmo, trabajando con Rozanne para ponerla en marcha y he disfrutado viendo a Manya embarcarse en su viaje como
delegada alterna. Contintio asegurandome de que toda la informacion se le dé a ella'y a Rozanne, nuestra Coordinadora de Area. La pagina
del delegado y su CMCD es donde puede obtener la informacion mas reciente de OSG. Ademas, después de pensarlo mucho, he llegado a
mi vision para el Panel 74. Empoderar al MCD y al CMCD con el conocimiento que necesitan para ser lideres y adoptar el concepto 9. Me
han pedido que vaya a varios distritos y grupos. Revisaré lo que sera mejor para ese distrito. Actualmente estamos rehaciendo la pagina del
delegado para que sea mas accesible y de facil acceso. En diciembre envié un cuestionario a los Custodios con una carta preguntando si los
miembros querian tener una sesion para discutir esto mas a fondo, tuve una sesion el 20 de enero y aceptaré comentarios hasta que me
vaya. Envié literatura que envid el comité de Custodios, por favor asegurense de leer. He hablado con Diana y Rick, que es el Coordinador
de la Conferencia de Grapevine y La Vifia. La fecha limite para enviar las respuestas es el 18 de marzo. Se nos ha pedido que lo enviemos
al comité de la conferencia para que los demas delegados puedan tener la oportunidad de leer sus respuestas. Qué emocionante. Estoy
trabajando junto a 30 almas valientes para hacer nuestros propios resimenes como area. Espero que podamos mantener esto en marcha para
todos los paneles posteriores. Agradezco a todos por ayudarme. Me han informado de 4 nuevos grupos en nuestra area, pero no tengo
informacion de contacto. Si conoce a alguien que se haiga registrado en la OSG, asegurese de avisarle que tenga una persona de contacto
asignada con el formulario de grupo. La Ultima informacion de la mesa de correcciones se encuentra a continuacion. Actualizacion de la
encuesta de Monkey Survey: costo compartido con el Area 5y el Area 8. Estamos en marcha para terminar esto antes de lo planeado. Voy
a hablar en ACYPAA el 9 de febrero sobre la Tradicion 6. Entregué mis puntos destacados de Area y 8 nombres al comité de PRAASA.
Pronto sabré qué tema tengo y ademas quién fue seleccionado. Si tiene algin problema con los correos electrénicos, envie un correo
electrénico a Karen o a mi, estamos trabajando en ello. Los puntos de la agenda estaran disponibles el 9 de febrero, ademas el fondo se
volverd a sellar entre el 16 y el 22 de febrero. Esperamos que nuestros resimenes estén terminados para el 28 de febrero o el 1 de marzo.
Dos de los delegados de la region del Pacifico son Coordinadores y nos informaron de las novedades extraoficiales. En primer lugar, los
PAIS que no fueron publicados tendremos una explicacion de por qué no lo fueron. Pronto, los delegados y yo en Nueva York
dispondremos de una hora y media para leer el lenguaje sencillo después de firmar un acuerdo de confidencialidad. Se hizo un retiro de la


https://msca09aa.org/delegate/

reserva, mas sobre eso a continuacion. La Junta completd su inventario y encontré que era muy necesario y curativo. Se nos informé de dos
delegados que no pueden asistir y sus suplentes asistiran en su lugar. Seguimos utilizando el onboard como medio principal de
comunicacion. Las cosas se estan preparando !!!!

Aspectos destacados del area para PRASSA:

Abarcando cuatro condados, estamos ubicados entre el Area 5y el Area 8. El area incluye la isla Catalina frente a la costa del
Pacifico, partes del sur de Los Angeles, a lo largo de la costa desde Manhattan Beach hasta San Clemente hasta la frontera
con el condado de San Diego, llegando al norte hasta Barstow y al este pasando por Palm Springs y el valle de Coachella
hasta Blythe en el rio Colorado. Como una de las seis &reas en California, también somos una de las méas grandes en términos
de membresia con mas de 65,000 miembros asistiendo, mas de 3,389 grupos y de ellos 41 son virtuales. Como area
oficialmente hibrida y bilingiie, estamos en nuestro periodo de adolescencia enfrentando nuevos desafios, desde el costo hasta
la disponibilidad. Jugamos la mano que nos toca, adaptdndonos y esforzandonos por mantenernos al dia. Nuestros servidores
siguen evolucionando con nuestros actuales medios de comunicacion, y nuestro sitio web sigue siendo el centro de toda la
informacion. Nos reunimos como area 12 veces al afio. Celebrando tres asambleas de servicio de &rea, seis reuniones del
comité de servicio de area y tres eventos especiales que son: un simulacro de pre-conferencia de dos dias, un servathon donde
nos divertimos en nombre del servicio y nuestro FORO donde celebramos la historia de nuestros distritos espafioles. Nuestros
comités permanecen activos, trabajando arduamente para garantizar que cada alcohélico que busque una solucién encuentre
una en la puerta de su casa, desde traer la brecha hasta compartir el mensaje de AA en las escuelas secundarias y
universidades, nos aseguramos de que ninguna barrera se interponga en el camino de nuestro propésito. Nuestros Servidores
son de todos los origenes y nacionalidades. Con mucha diversidad, continuamos mejorando las colaboraciones, dando vida a
los folletos a través de nuestros 19 comités permanentes, 14 oficinas centrales (incluidas seis oficinas hispanas), 42 comités
de hospitales e instituciones (H&I). Desde 1958 preservamos la historia y la creamos. Somos Area 09.

MSCA 09 Respuesta de la oficina de servicios penitenciarios del personal:

Rainer, el miembro del personal de la oficina de correccionales, y yo hemos estado en comunicacion sobre el asunto de nuestros reclusos
que no reciben respuestas de comunicacion de OSG. Se nos informd que existen limitaciones dentro de lo que se puede hacer desde la
OSG, y qué asuntos deben manejarse a través de la revision de las instalaciones locales y las relaciones de cooperacion con los
administradores. Rainer continu6 informando: "Seguimos recibiendo un volumen constante de cartas de los centros correccionales de
California. Con respecto a los puntos 1y 2 a continuacion, creo en la autenticidad de la experiencia de Michelle y de los informes que esté
recibiendo. No sé cual es la causa o la raiz, pero creo que estan localizados dentro de ciertas instalaciones. Si esto fuera sistémico y
preciso en todo el sistema de California, no estaria recibiendo tantas cartas de Chowchilla, San Quintin, Soledad, Salines Valley, etc.
Aparte del posible rechazo de nombrar las convenciones , ;podria haber también frases o palabras particulares que estén causando que se
rechace cierto correo? ¢Qué haria que una carta no se enviara desde la sala de correo de un centro?? La conversacion con los
administradores por parte de los comités locales parece ser el mejor medio para resolver cualquier malentendido con respecto a la
regulacion. El primer paso para asegurarse de que los miembros bajo custodia reciban respuestas es asegurarse de que sus cartas lleguen a
la Oficina. Si la carta no sale del centro, no hay forma de que el miembro reciba una respuesta. ¢Parece haber una buena comprension del
programa CCS por parte de los miembros bajo custodia? ¢Entienden que la Correspondencia Correccional no es un programa de
apadrinamineto?? Es un programa de correspondencia; esta Oficina no asigna ni puede asignar a Padrinos. Hay muchas cartas recibidas
semanalmente, que reciben respuestas salientes con informacion y formularios de CCS, y la explicacion de que no podemos asignar a
Padrinos, pero podemos proporcionar a un miembro externo la informacion de contacto para la correspondencia. Todas las cartas reciben
respuestas que incluyen un boletin informativo de Sharing From Behind The Walls y regularmente material adicional especifico sobre
aspectos de la carta entrante. oy a hacer un seguimiento de cada pieza de correo devuelto que recibamos hasta finales de febrero. Les
informaré del nimero de piezas devueltas que estaban dirigidas a miembros en California. Con suerte, eso ayudara a aclarar si el problema
radica en el correo saliente o entrante. Y haré un seguimiento con Michelle esta noche, para ver qué pensamientos o ideas tiene para
resolver. Espero recibir un poco de ayuda para recopilar informacion. En una conversacion con varios miembros activos de un Comité
Correccional este fin de semana y apoyandome en la investigacion recopilada de conversaciones recientes, estoy cada vez mas consciente
de las tendencias de las instalaciones hacia el uso de centros de procesamiento. Muchas instalaciones en Pensilvania estan enrutando todo
el correo a través de Smart Communications en Florida. Muchas instalaciones en Carolina del Norte y Texas estan utilizando centros de
procesamiento de seguridad en Maryland. Espero que pueda verificar si las instalaciones en el Area 09 estan utilizando un centro de
procesamiento y, de ser asi, si existe una correlacion entre el uso de estos centros y los problemas de correo que ha descrito. Al hablar con




varios pasados coordinadores de Area, me enteré de que necesitaban que se agregara la Oficina de Servicios Generales como un destino
aprobado para el correo de personas con informacion privilegiada.

Todavia estoy recopilando informacidon y he confirmado que las otras instalaciones de California de las que recibimos cartas regularmente
son todas correos directos sin el centro de procesamiento como intermediario. Todavia no sé si estas decisiones se estan tomando
principalmente sobre la base de las instalaciones, o si se estan tomando como una decision del DOC. Al igual que con la mayor parte del
mundo de las correccionales, me imagino que la respuesta varia de un estado a otro. Y creo que esto seria cierto con las instituciones
locales del condado.

Por favor, aviseme si encuentra alguna informacion. Por el momento, solo hemos recibido una pieza de correo devuelto desde California,
que se envio directamente a una instalacion en Stockton, California. La direccion saliente no incluia un nimero OPUS. Nos lo
devolvieron y desde entonces nos lo han vuelto a enviar".

Oportunidades de servicio:

Para el Servicio de Correspondencia Correccional (CSS) a toda la comunidad
https://www.aa.org/corrections-correspondent-sign-form

Necesitamos desesperadamente una silla correccional.

Conexion de comparierismo/ Fellowship Connection:

A partir del 3 de febrero de 2023 tenemos 3894 grupos, es decir, 7 grupos nuevos desde enero. 1872 grupos que estan activos
y 1182 grupos que se muestran inactivos. Tenemos 41 grupos virtuales y 1 grupo virtual inactivo. Tenemos 6 grupos activos
pendientes. Estos grupos no tenian una persona designada a la que contactar, por lo que, si ha registrado recientemente su
grupo, aseglrese de ponerse en contacto con Martin o con su registrador para registrar correctamente su grupo. Hay 123
distritos registrados en la OSG que incluyen subdistritos.

Comité PDAB

Evento de PRAASA que asiste a la Junta Asesora de la Region del Pacifico - 5 en el comité; 1 extra. Ultima actualizacion;
Reily envié documentos al comité PDAB para actualizarlos para 2024. De estos elementos, habia una lista de verificacion de
secuencia de paquetes abiertos, actas mas antiguas, un formulario de mocion en blanco y 2 mociones que se transfirieron de
las actas de la reunién de negocios de 2023. Tenian una mocién adicional sobre un componente virtual que no estaba en la
agenda y el comité debe comunicarse con el autor de la mocion para volver a presentarla.

La temporada de conferencias de servicios generales ha comenzado!

Como todo en la vida, tenemos estaciones. Cada temporada representa un conjunto diferente de requisitos para
salir adelante, comprender y adaptarse. A partir de febrero estamos entrando en lo que me gusta llamar la
temporada de conferencias de servicios generales. ¢ Qué significa esto para usted, el lector o el RSG? Por favor,
ayldenos a asegurarnos de que los grupos dentro de nuestra area tengan la informacién que necesitan para estar
informados sobre lo que esté sucediendo dentro del servicio general. Si una reunion a la que asiste no tiene un
RSG, o un representante de servicios generales, ayudelos a informarse. Si hay un tablén de anuncios en su club
local, fije nuestro volante. Si existe la oportunidad de hacer un anuncio, hagalo. Todos estamos con las manos a la
obra hasta el 7 de abril.

Preguntas del Comité de la Conferencia de Literatura 2023

El 13 de noviembre de 2023, el comité de literatura de los Custodios envid un correo electrénico a la comunidad.
No lo tradujeron al espafiol, asi que agradezco al comité de comunicaciones por traducir este documento para
nosotros. El 16 de diciembre preparé un correo electronico y lo envié a la comunidad. Desde entonces, me he
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asegurado de que este documento esté disponible en nuestro sitio web, Eblast y en copia impresa en la reunion de
area. Utilice el cddigo QR y responda a la encuesta. A partir del 3 de febrero he recibido 50 respuestas. Por favor,
compartan esto con sus grupos y con los miembros. “Este cuestionario fue en respuesta a una consideracion del
Comité de la 732 Conferencia de Servicios Generales que sugeria que el Comité de Literatura de los Custodios
buscara la opinion de la Comunidad (incluidos, entre otros, los comentarios de los delegados de Area) con
respecto a cualquier posible cambio futuro en la literatura escrita por los Fundadores de A.A., el Comité de
Literatura de los Custodios acordd que seria beneficioso reunir la experiencia compartida de la Comunidad con
respecto a este tema.”

Opportunities to be of Service.

LLENELO I

Junta de Servicios Generales 2023 - 2024 Estado Financiero
Informes de la 42 Q y presupuesto de 2024 - TENGA EN CUENTA ESTE INFORME NO OFICIAL Y SIN DUDUITS DE KEVIN P

e El préximo paguete financiero, en inglés, francés y espariol, incluiré los ingresos estimados de 2023 y los presupuestos
de 2024 para AAWS/GSB y AAGV, asi como la actividad de reserva hasta las transacciones aprobadas en el fin de
semana de la Junta de Servicios Generales de enero de 2024.

e El momento de esta version es tan pronto como sea posible, pero dependera del tiempo para traducir y compilar el documento de
resumen. El documento resumido se compartira con los Custodios de Finanzas y, en Ultima instancia, con todos los Custodios antes de
enviarlo para su traduccion. Este cronograma es de al menos 2 semanas a partir del 28 de enero de 2024.

e  Losaspectos mas destacados de los ingresos de 2023 son:

e  Contribuciones — Presupuesto de $10,500,000 real $10,872,239. Se trata del mayor nimero de contribuciones jamas recibidas.

e  Contribuciones: nimero de grupos que contribuyen. Por Pandemia aproximadamente 28.000. En 2021 un minimo de 18.558,
en 2022 se registraron 19.572, en 2023 se alcanz6 el 20,497

e  Ventas brutas de literatura: $14,489,002 versus 2022 de $11,795,264 y presupuesto de 15,582,000.

e  Ventas netas de literatura $7,191,125 versus 2022 de $4,894,113 y presupuesto de $7,950,000. Porcentaje de margen bruto de
49.6% versus 2022 de 41.4% y presupuesto de 50%

e Ingresos totales de Grapevine de $2,562,978 versus 2022 de $2,646,860 y presupuesto de $2,512,000

e Aspectos destacados del presupuesto de AAWS/GSB para 2024

e  Ligero margen positivo ($47k) antes de la depreciacion de $1.02 millones. Se espera un flujo de caja positivo de 1,1 millones
de délares

e  Se supone que las ventas brutas de literatura tienen el mismo volumen que en 2023 — No se supone ningun ingreso por los
titulos que aln se estan debatiendo en la Conferencia. Margen bruto presupuestado al 50%

e Las contribuciones presupuestadas se mantienen estables con respecto al presupuesto de 2023 (10.500.000 ddlares) y a menos
de los reales de 2023 (10.872.239 dolares)

e  Se ejecutaron seis iteraciones totales del presupuesto que resultaron de una reduccion general del 6% en los gastos de la
version 1 a la version 6.

e  Aspectos destacados del presupuesto de la AAGV para 2024

e Ingresos y pérdida neta general ($582k) en linea con el plan de 5 afios (2022 — 2026) que fue revisado por Trustees Finance en
enero de 2023. Segun el plan de 5 afios, Grapevine deberia tener un flujo de caja positivo a partir de 2025.

e  El déficit de LaVifia cubierto por GSB se redujo de 2023 se pronostica o través de $872k a $582

e  Fondo de Reserva —

e  $564,652 para financiar el tercer afio del Plan de 5 afios de Grapevine;

e  Retiro de $500,000 a la Junta de Servicios Generales para garantizar suficiente efectivo disponible para cumplir con los
requisitos de liquidez en el segundo trimestre de 2024, que incluye $1.1 millones de gastos de la Conferencia. Esto es en
respuesta a la deficiencia de efectivo disponible arrastrada desde finales de 2022 que no se mitigd por completo con resultados
positivos de flujo de efectivo en 2023 que resultaron del generoso compromiso de autosuficiencia de la Comunidad que superd
tanto el récord anual anterior como el presupuesto de reprondstico de 2023 para contribuciones, gestion cercana de gastos, y
cobros de cuentas por cobrar. Este retiro, mas el flujo de caja positivo esperado en el primer trimestre de 2024, financiara
completamente los gastos que se espera que se paguen en el segundo trimestre de 2024.

e  Salvo circunstancias imprevistas, la reconstruccion del Fondo de Reserva podria comenzar tan pronto como en el
cuarto trimestre de 2024.




Oportunidades de servicio.

**Por favor, considere la posibilidad de hacer una donacion recurrente a la OSG utilizando el siguiente enlace.
https://contribution.aa.org/sca-dev-2020-1/checkout.ssp?is=login&login=T&origin=checkout#billing

** Asegurese de que su reunién/grupo esté registrado en la OSG y que la informacidn de contacto esté actualizada.
Para registrarse en la OSG rellene este formulario. file:///C:/Users/monifra/Downloads/2022-
Group_Information_Change_Form_Panel72%20revised.pdf Si su grupo ha cambiado de nombre o de contacto, actualicelo
también en este formulario.

https://www.aa.org/sites/default/files/literature/F28 GrouplnformationChangeForm_fillable EN.pdf

Recordatorio amistoso acerca de sequir nuestras Doce Tradiciones de A.A. v los Doce Conceptos de AA

Tradicion 2 - “Para el prop6sito de nuestro grupo sdlo existe una autoridad fundamental: un Dios amoroso tal como se
exprese en la conciencia de nuestro grupo. Nuestros lideres no son mas que servidores de confianza. No gobiernan." Aunque
nos movamos ABAJO en el triangulo invertido eso no cambia a quién somos responsables, que son los grupos y Dios mismo.
Ser siervo es servir al mas alto nivel delante de Dios. Al menos en mi humilde opinidn, es lo mas honorable que puedo hacer.
Asi es como digo GRACIAS a AA y a Dios por mi vida. Soy un siervo.

Concepto 2 - “La Conferencia de Servicios Generales de A.A. se ha convertido, en casi todos los aspectos, en la voz activa y

la conciencia efectiva de toda nuestra Comunidad en sus asuntos mundiales.". ;Como? En el formato largo entendemos
exactamente lo que Bill quiso decir". Cuando, en 1955, los grupos de A.A. confirmaron los estatutos permanentes de su
Conferencia de Servicios Generales, delegaron en la Conferencia la autoridad completa para el mantenimiento activo de
nuestros servicios mundiales y por lo tanto hicieron de la Conferencia, excepto por cualquier cambio en las Doce Tradiciones
o en el Articulo 12 de la Carta de la Conferencia, la voz real y la conciencia efectiva de toda nuestra Sociedad". Hacemos
esto a través de la eleccion de un RSG en nuestros respectivos grupo base. En 2013 fui elegida como representante suplente
con derecho a voto y luego como RSG en 2014. Delegado, nos reunimos mensualmente con nuestro MCD y CMCD de
Distrito. Luego, en nuestra asamblea de area 4 veces al afio. Participé en la eleccion de un delegado durante los Gltimos 11
afios. Este afio soy uno de los 93 que tienen el gran honor de representar a los Estados Unidos y Canada en abril, junto con
los Custodios de la Junta de Servicios Generales, el personal de la Oficina de Servicios Generales y de A.A. Grapevine y
algunos otros trabajadores de servicios. Durante una semana llevar a cabo ser "la voz real y la conciencia efectiva de toda
nuestra Sociedad en sus asuntos mundiales.”

Regidn del Pacifico

PRAASA - https://praasa.org/ - EI propoésito es desarrollar una mayor unidad entre los miembros, grupos y areas
de la Region del Pacifico. Fomentar el intercambio de ideas y experiencias. Brinde una oportunidad para que los
miembros discutan los aspectos pertinentes de Alcohdlicos Andnimos. La Asamblea y el Comité de la PRAASA
siempre deben fomentar los legados de Recuperacion, Unidad y Servicio de Alcohélicos Andnimos.

La junta de MSCA llegara el jueves. He propuesto ocho nombres para participar. Busquen a nuestros a nuestros
servidores cuando estén en PRAASA.

Préximos eventos regionales del Pacifico
PRAASA Feb 29 - Marzo 3rd, 2024 en San Francisco, CA
Pacific Regional Forum - Del 12 al 14 de julio de 2024 Pacific Westgate Resort & Casino Las Vegas, Nevada

Grapevine y La Viia
La seccién principal de este mes es "Como superar los tiempos dificiles". Los miembros comparten historias esperanzadoras
sobre como buscan ayuda y usan las herramientas de AA para permanecer cuerdo y sobrio a través de la adversidad. La
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seccion especial de este mes para La Vifia es "Nuevos en AA". Por favor, haganos saber en EA@aagrapevine.org si su Area
planea algun evento virtual o Eventos presenciales. Para solicitar materiales de cortesia de Grapevine, descargue el
formulario de solicitud www.aagrapevine.org/gvr-resources. Eventos a los que asistiran Grapevine y La Vifia. Conferencia
Internacional de la Mujer 2024 Portland, ME 22 — 24 de febrero NERAASA 2024 Hershey, PA

Si usted es un suscriptor actual o aspirante a Grapevine y La Vifia y tiene problemas de entrega, envie un correo electrénico o
Ilame al 1.800.631.6025 or 1.800.640.8781 (Espafiol). Correo electronico CustomerService@aagrapevine.org para inglés o
Preguntas@aagrapevine.org para espafiol. Servicio al cliente: EE. UU. (800) 640-8781. Internacional: +1 (570) 567-0437.

Oportunidades de servicio:

**Envie su historia para los proximos nimeros de La Vifia; Marzo/abril 2024: Cortos de La Vifia; Mayo/Junio 2024:
Recaidas

***Envie su historia para los préximos nimeros: Grapevine

Citas y relaciones: ¢aprender a tener citas en sobriedad? ;Cémo te fue??

¢ Cudles fueron los desafios? ¢ Algun consejo sobrio? (jCréeme, todos queremos saberlo!).

Comparte lo que has aprendido sobre tener relaciones sobrias. ¢En qué se diferencia tu matrimonio o relacion ahora de
cuando bebias? historias que vencen el 15 de febrero de 2024.

Joven y sobrio! — ¢ Ingresaste a AA a una edad temprana? ;Como fue eso? ¢ Cudles fueron los desafios? ¢ Asistes a
reuniones, bailes o conferencias de AA para Jévenes (YPAA)? ;Como te han ayudado? historias que vencen el 15 de marzo
de 2024) Més temas proximos: Historias de CCP Service e historias de comunidades remotas.

Importante: jBuscamos historias de experiencia con cada Paso y cada Tradicion! (jElija un Paso o Tradicién en particular
y comparta su experiencial) También necesitamos tus chistes.

La 742 Conferencia de Servicios Generales - Conectando con el Amor, la Unidad y el Servicio

A partir del 3 de febrero de 2024, actualmente no tenemos la lista final de los puntos de la agenda del comité de conferencia.
Los puntos preliminares de la agenda se han puesto a disposicién de la comunidad, en el sitio web del area y por correo
electrénico. Los antecedentes estaran disponibles en los tres idiomas entre el 15 y el 22 de febrero. MSCA 09 trabajaré en
conjunto para crear resimenes para que los miembros los utilicen como una herramienta para comprender mejor los temas de
la agenda. Planeamos tener todo listo para el 1 de marzo a méas tardar. Tenemos UN MES para informar a nuestros
grupos. jjijUN MES!!! Organizaré varias oportunidades para proporcionar comentarios y hacer preguntas. Salgo para la
CSG el 11 de abril, el tltimo dia para aceptar comentarios es el 7 de abril después de nuestra pre-conferencia. Ademas, hay
un cuestionario de La vifia y un cuestionario de literatura en respuesta a varios puntos dela agenda. Una vez mas, asegurese
de que su grupo based haya completado esto. La conferencia de este afio tendra lugar en Brooklyn, N, del 14 al 20 de abril
de 2024. Asistiré a esta conferencia con mi mejor amiga alt RSG Megan J. Planeo volar el dia 11 y quedarme hasta el 21. Por
favor, revise el cronograma de la conferencia de servicios generales para tener una mejor comprensién de como se
desarrollara la semana de la conferencia.

Los cambios gue se han realizado en la literatura de AA desde 2021. Hay muchos, pero esto es en lo que
respectaal 12y 12

Esto ha sido tomado directamente de las paginas 100 - 101 de las Acciones Consultivas de 1955 - 2022. Para mas
informacidn. - https://www.aa.org/sites/default/files/literature/m-39 0722.pdf

2021 Se recomendd que: La "Politica de A.A.W.S. sobre la conversion de literatura escrita aprobada por la Conferencia y
material de servicio en formato de video™, 101 CONTENIDOS aprobada por la Junta Directiva de A.A. World Services, Inc.
en enero de 2020, sea reconocida y aceptada por la Conferencia de Servicios Generales.

2021 o Panel 71 " Se desarrollara una quinta edicion del Libro Grande, Alcohdlicos Andnimos, que incluya una
actualizacion de las historias para reflejar mejor la membresia actual, teniendo en cuenta la Accion Consultiva de 1995 que:
"Las primeras 164 paginas del Libro Grande, Alcoholicos Anénimos, el Prefacio, los Prélogos, ‘La Opinion del Doctor', 'La



http://www.aagrapevine.org/gvr-resources
https://www.aa.org/sites/default/files/literature/m-39_0722.pdf

Pesadilla del Dr. Bob'y los Apéndices permanecen como estan, "y que se presente un informe de situacion a la Comision de
Literatura de la Conferencia de 2022. A la espera de su elaboracion, el proyecto de quinta edicién del Libro Grande
incluiria un nuevo prélogo, un prefacio actualizado y actualizaciones para ampliar las ideas existentes en los Apéndices Il1'y
o

Panel 71 de 2021 “Que se haga una revision a la pagina 117 del libro, Doce Pasos y Doce Tradiciones, reemplazando la
frase "sexo opuesto” por la palabra "pareja" de la siguiente manera, y que se agregue una nota a pie de pagina para
proporcionar contexto al cambio en lo que se refiere a la inclusion: El texto de la pagina 117 que actualmente dice: "Casi
todos los seres humanos sanos, experiencias en algin momento de la vida, un deseo imperioso de encontrar una pareja del
sexo opuesto con quien se pueda hacer la unién mas completa posible: espiritual, mental, emocional y fisica. Este poderoso
impulso es la raiz de los grandes logros humanos, una energia creativa que influye profundamente en nuestras vidas. Dios
nos formé de esa manera...". Revisémonos para que diga: "Casi todos los seres humanos sanos experimentan, en algin
momento de la vida, un deseo imperioso de encontrar una pareja con la que se pueda hacer la unién mas completa posible:
espiritual, mental, emocional y fisica. Este poderoso impulso es la raiz de los grandes logros humanos, una energia creativa
que influye profundamente en nuestras vidas. Dios nos formé de esa manera...". La oracion que incluye la frase "lo
suficientemente lujurioso como para violar" en el parrafo uno de la pagina 66 del capitulo "Paso Seis" del libro, Doce Pasos
y Doce Tradiciones, debe ser revisada para referirse a los Siete Pecados Capitales sin mencionar especificamente ejemplos
que son de naturaleza severa como sigue, y que se agregue una nota al pie para proporcionar contexto en cuanto a la base
del cambio: El texto de la pagina 66 que actualmente dice: "Nadie quiere estar lo suficientemente enojado como para
asesinar, lo suficientemente lujurioso como para violar, lo suficientemente gloton como para arruinar su salud".
Revisémonos para que diga: "Nadie quiere cometer los pecados capitales de la ira, la lujuria o la gula.”

Panel 71 de 2021 “Una version preliminar del libro, Alcohdlicos Andnimos (Cuarta Edicion), se traduzca a un lenguaje
claro y sencillo y se desarrolle de una manera que sea accesible y se pueda relacionar con una audiencia lo mas amplia
posible, y que se presente un informe de progreso o un borrador al Comité de Literatura de la Conferencia de 2022.”

Quie se revise el folleto Vivir sobrio para afiadir el siguiente parrafo sobre la seguridad y A.A. en el capitulo 29, pagina 76:
Por supuesto, A.A. es un reflejo de la sociedad que nos rodea y los problemas que se encuentran en el mundo exterior
también pueden llegar a las habitaciones de A.A. Pero al mantener el enfoque en nuestro bienestar comin y propdésito
principal, los grupos pueden ayudar a proporcionar un entorno seguro para todos sus miembros.

2024 742 SGC ( Conferencia de Servicios Generales)
Para recibir la informacion mas precisa, visite la pagina web del delegado o comuniquese con el Coordinador de su distrito.
Si tiene problemas con la informacion, comuniquese conmigo DIRECTAMENTE.

Junta de Servicios Generales (GSB)

La Junta de Servicios Generales contiene 21 Custodios, de los cuales 14 son Clase B (B para borrachos) y 7 son Clase A (no
alcohdlicos). Los Custodios son los destinatarios de nuestras contribuciones a la Séptima Tradicién y son los custodios de
nuestras Tradiciones de A.A. La mision de la GSB: Nuestra mision es servir a la Comunidad de Alcoholicos Anénimos. A
partir de enero de 2024 tenemos 20 Custodios. 13 Clase By 7 Clase As. En la conferencia de este afio votaremos por un
nuevo Coordinador de la conferencia de servicios generales. Tenemos a Scott (alcohélico) presentado a la conferencia para
servir como Coordinador.

Puestos vacantes (ingrese roles / definiciones) Las presentaciones se pueden hacer a personal especificado
en la carta.

ACM -Miembro designado del Comité — Un miembro de A.A. que sirve en un comité especifico de Custodios (por
ejemplo, Informacion Publica o Centros Correccionales) debido a su conocimiento y experiencia en el campo.

Director (no Custodio) — Un miembro de A.A. que sirve en la junta corporativa de A.A.W.S. o de Grapevine; Los directores
son seleccionados por su experiencia empresarial o profesional relacionada con las actividades de la corporacidn. (La
direccion de ambas juntas corporativas también incluye Custodios y personal de A.A.)




Custodio — Miembro de la Junta de Servicios Generales de A.A. Catorce Custodios son miembros de A.A. (Clase B);
siete son no alcohdlicas (Clase A).

A partir de enero de 2024

Apertura para dos miembros designados del Comité de Custodios sobre CCP/Tratamiento y Accesibilidad - 15 de enero de
2024,

Dos nuevos Custodios regionales de Clase B (alcohdlicos), de las regiones centro-oeste y oeste de Canada seran elegidos
en la Conferencia de Servicios Generales en abril de 2024.

Anuncio de vacante de Custodio de clase A - abril de 2024

Recomendacion del Coordinador de la Junta de Servicios Generales (74° GSC) - Scott, abril de 2024

Vacante para el puesto de Director no Custodio de la Junta de AA Grapevine en 2024- Vencimiento 1 de enero de 2024

Si conoce a alguien que pueda estar interesado en servir en este puesto de servicio, las presentaciones de
curriculum deben enviarse a: access@aa.org.

Finanzas
El informe auditado final de 2023 estara disponible en la conferencia de servicios generales de abril.

£ Qué servicios prestan los fondos OSG?.

Nuestro presupuesto para 2024 se publicara a finales de enero, después del fin de semana de la junta.

Las contribuciones estan por encima de las expectativas, pero el costo de los bienes vendidos ha aumentado.

En julio reciente, JSG reevalud el presupuesto y revisé dénde podemos recortar gastos.

Cada ddlar de la contribucion de la 72 Tradicion importa. Ya sea $1.00 de un individuo o unos pocos cientos de un
grupo; Aqui es donde el dinero y la espiritualidad se mezclan.

GSB - Finanzas: mas por venir después del fin de semana de la Junta de enero de 2024.

Grapevine & La Vina Finance: mas por venir después del fin de semana de la Junta de enero de 2024.

AAW.S.

Alcohdlicos Andnimos es una empresa y nos hemos visto afectados como cualquier otra empresa e industria con una cadena
de suministro. En todo el mundo de las industrias del papel, la impresién y el transporte por carretera hay retrasos e impactos.
Estamos tomando medidas y teniendo conversaciones diarias con nuestros impresores. jActualmente tenemos Big Books de
nuevo en stock! Estamos programando el tiempo de impresién y trabajando para obtener suministros de encuadernacién con
al menos nueve meses de anticipacién. A.A.W.S. La junta esta revisando las modificaciones que pueden permitir una
solucion mas rentable y una mayor disponibilidad. Se estan llevando a cabo discusiones sobre como podemos hacer las cosas
de manera diferente. Tenemos desafios, como todas las empresas con cadenas de suministro. Por ahora, si necesita material
de inmediato, todos pueden descargar una copia sin costo desde www.aa.org. Con la reciente Accién Consultiva sobre la
traduccién simultanea de la informacidn de antecedentes de la Conferencia a tres idiomas: inglés, espafiol y francés, serd una
cantidad sustancial de tiempo. Existe un grupo de trabajo sobre traduccidn, con la posibilidad de un puesto remunerado para
la traduccion de francés y espafiol frente a la consultoria subcontratada. La traduccidn es un proceso y continuara. Veremos
cOmo resulta esto en la conferencia de este afio.

e Actualizaciones del Comité de la Conferencia
También obtendremos una lista de todos los puntos de la agenda que no se enviaron a la conferencia y por qué después de
que se hayan publicado los antecedentes.



https://y9a702.p3cdn1.secureserver.net/wp-content/uploads/2023/11/2024-Class-A-Trustee-Announcement-EN-2023.11.09.pdf
https://y9a702.p3cdn1.secureserver.net/wp-content/uploads/2023/06/Vacancy-Non-trustee-Director-GV-2023.06.30.pdf
http://www.aa.org/

Accesibilidad

Proyecto de audio para los miembros de A.A. en las fuerzas armadas y contintan recopilando historias para el
Folleto de AA para los Mayores. Todavia se aceptan historias y se pueden enviar en access@aa.org

Solicitud de historia " AA para los nativos norteamericanos alcohélicos" agregada en diciembre de 2023

Se adjunta un memorandum sobre la solicitud de la historia de recuperacion para la actualizacion del
folleto ""A.A. para los nativos norteamericanos'".

Informacion Publica

Todavia estan aceptando videos del proyecto de video de los jovenes. - Queremos que los miembros de A.A. envien
sus videos. ¢Por qué? Llevar el mensaje de A.A. a los jovenes en la escuela secundaria y en la universidad. (EL FOLLETO
ESTA EN LA PAGINA DEL DELEGADO)

Oportunidades de servicio:

iComparte tu experiencia! Las presentaciones deben tener una duracion minima de quince segundos hasta un maximo de tres
minutos y reflejar y adherirse a las Doce Tradiciones de Alcohélicos Anonimos, especialmente las tradiciones de anonimato
de A.A. Al filmar, los miembros de A.A. se aseguran de que nadie sea identificable. Concéntrese en la experiencia de estar
sobrio y refleje la diversidad de la Comunidad. Utilice los relatos de los miembros para ayudar a los alcohélicos a
identificarse. Comparta experiencias que se relacionen con el "joven™ alcohdlico que aun no ha venido a A.A. jSea creativo y
diviértase Las personas que envien videos deben tener al menos 18 afios de edad y deben residir dentro de los limites de la
Estructura de Servicios Generales de A.A. de EE. UU. y Canada! Las presentaciones deben estar en inglés, espafol o francés.
Para mas informacidn, péngase en contacto con el Coordinador de Informacidn Publica en publicinfo@aa.org.

Convencidn Internacional/Foros Regionales:

El comité revis6 un informe del Equipo de Inspeccién de Sitios de la Convencidn Internacional 2035. Con base en la
recomendacion del Equipo de Inspeccidn del Sitio 2035, el comité recomendd a la Junta de Servicios Generales que
Indianapolis, Indiana, sea el sitio para la Convencion Internacional de Alcohdlicos Andnimos 2035. La Junta de Servicios
Generales aproh6 la recomendacion.

Asignacion de Grapevine y L a Vifia

Actualizacioén sobre Grapevine y La Vifia Hablé con el Coordinador del Comité de la Conferencia, Rick W, un querido
amigo. Nos pidi6 que por favor llenaramos el cuestionario sobre La Vifia y compartiéramos los resultados con él
directamente antes de la conferencia. Hay dos PAI a los que hay que prestar atencion. C. Discutir la rentabilidad y la
sostenibilidad de continuar imprimiendo La Vifa. D. Explorar los servicios prestados por AA Grapevine y co6mo
deben financiarse. El segundo punto es hablar directamente de cdmo hacemos que los servicios generen costos que estan
disponibles actualmente. Instagram, YouTube, podcast y app. Piensa en ideas y compéartelas conmigo !! Descripcién general
de AA Grapevine La Junta Directiva de GV aprobo los resultados financieros de septiembre de 2023 para Grapevine y La
Vifia, un borrador de presupuesto de alto nivel para 2024, un pronéstico de flujo de efectivo continuo y la declaracién de
impuestos 990. La Junta Directiva de GV ha elegido a un candidato para el préximo cargo de Director No Fiduciario.
GRAPEVINE APP Descargas Suscripciones Ingresos Brutos Ingresos Netos 16,538 2,327 $51,157 $43,484 * LA VINA APP
Descargas Suscripciones Ingresos Brutos Ingresos Netos 596 70 $978 $831* *Los ingresos netos son una estimacion basada
en el bruto menos el 15% ¢ Dato curioso: La aplicacion AA Grapevine se encuentra actualmente en el nimero 32 en las listas
de las 200 mejores aplicaciones de periddicos y revistas de Apple.

Informe del editor:
El podcast del 4 de septiembre incluy6 una discusidn sobre las aplicaciones. Hay un gran espacio cada semana sobre las
aplicaciones en el podcast. « Las suscripciones a aplicaciones alcanzan su punto maximo los fines de semana, cuando el

personal y los directores de Grapevine viajan a eventos y presentan las aplicaciones a los miembros. ¢ Los errores de la
aplicacion se resolvieron con la actualizacion de la calculadora, la actualizacion de la lista de verificacion espiritual, el
reingreso de suscriptores. Trabajando en el botén de suscripcién en la pagina principal, regalo de la aplicacion, tarjetas de
aniversario digitales e impresas usando la calculadora de sobriedad y la funcion de comentarios del lector para el proximo
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lanzamiento. « Lanzamiento internacional de la aplicacion: La gerencia y la junta deben considerar el impacto de las
aplicaciones en las revistas locales similares a Grapevine. Ademas, tendriamos que convertir todas las monedas globales a
dolares estadounidenses para el proveedor de cumplimiento de la misma manera que lo hacemos ahora para la moneda
canadiense. El proveedor de aplicaciones y la empresa de cumplimiento trabajan en la estimacién de tiempo y costos. «
Descargas Grapevine = 16,538; Suscripciones = 2,327; Ingresos brutos = $51,157; Utilidad neta = $43,484* « Descargas La
Vifia = 596; Suscripciones = 70; Ingresos brutos = $978; Utilidad Neta = $831* » Los ingresos netos son una estimacion
basada en el bruto menos el 15%  Dato curioso: La aplicacion AA Grapevine se encuentra actualmente en el nimero 32 en
las listas de las 200 mejores aplicaciones de periddicos y revistas de Apple. ¢ Contratamos a un servicio de reclutamiento para
que nos ayudara a colocar un nuevo controlador. * Podcast: Mas de 630.000 descargas. ¢ Instagram: Grapevine mas de 11.100
seguidores, La Vifia 1.452 seguidores. * YouTube: 11,800 Suscriptores, 109 videos con 171.203 visualizaciones. * Grapevine
y La Vifia News aparecen mensualmente en la aplicacion Meeting Guide.

Asignacion de literatura

Titulo final del libro en lenguaje sencillo - Libro grande en lenguaje sencillo: una herramienta para leer el libro grande de
Alcohdlicos Andnimos - Estas son explicaciones en lenguaje sencillo - Veremos un producto final de lenguaje sencillo: habra
una sala de lectura para que los delegados lean. También se nos pedira que firmemaos un documento de confidencialidad. "Un
pensamiento para pensar... Puede que este libro no sea para ti, sino para otra persona”. Propuesta de libro de trabajo ninguna:
no avanza. Cofundadores escribiendo una sesion de intercambio - comienzo de una conversacion

Oportunidades de servicio:

"¢ Crees que eres diferente?"”

Afadido en octubre de 2023

Se adjunta un memorandum sobre la solicitud de la historia de recuperacion para la actualizacion del
folleto "¢ Crees que eres diferente?"".

Foros Regionales

Cuatro foros regionales anuales que rotan entre las 8 regiones de EE. UU. y Canad&. Oportunidad de intercambiar
informacion cruzada y no hay tarifa de registro. Todos son bienvenidos. Como dice nuestro Director de Servicios al Personal:
"Ya lo pagd, es mejor que venga". Este afio es nuestro turno de hacer planes para asistir al Foro Regional de Las Vegas.

Los folletos de la Encuesta de Membresia 2022 ya estan disponibles en linea y en la tienda.
https://www.aa.org/alcoholics-anonymous-2022-membership-survey

La participacion es clave y la accesibilidad a la participacién es igual de importante.

Es nuestro deber asegurarnos de que quien quiera estar aqui sea bienvenido a participar.

Convencién Internacional 2025, Alcoh6licos Anénimos se llevara a cabo en Vancouver, Columbia
Briténica, Canada, del 3 al 6 de julio de 2025.

Celebraremos los 90 afios de A.A. y el tema es "90 afios — El lenguaje del corazon.”

Asegurese de revisar las restricciones y regulaciones cuando viaje a Canada.

Las inscripciones estaran disponibles a mediados de 2024. Correo electronico 2025ic@aa.org si tiene alguna
pregunta. Si tiene algin problema potencial para llegar a todos los &mbitos, jel momento de resolverlo es
AHORAI!! El costo de la conferencia es de $160.00 para preinscripcion y $185.00 para el sitio.
https://www.aa.org/international-convention-2025-faqs Informacién para aquellos que pueden tener

problemas de entrada debido a antecedentes penales: https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-
citizenship/services/immigrate-canada/inadmissibility/overcome-criminal-convictions.htm

https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/corporate/contact-ircc/offices/international-
visa-offices.html

11


https://www.aa.org/sites/default/files/literature/Call%20for%20Story_Pamphlet%20DYTYAD%20EN.pdf
https://www.aa.org/sites/default/files/literature/Call%20for%20Story_Pamphlet%20DYTYAD%20EN.pdf
https://www.aa.org/alcoholics-anonymous-2022-membership-survey
https://www.aa.org/international-convention-2025-faqs
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/immigrate-canada/inadmissibility/overcome-criminal-convictions.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/services/immigrate-canada/inadmissibility/overcome-criminal-convictions.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/corporate/contact-ircc/offices/international-visa-offices.html
https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/corporate/contact-ircc/offices/international-visa-offices.html

CCP (Cooperacion con la Comunidad Profesional) - A partir del 5 de febrero de 2024

Este es el Comité en el que sirvo. Actualmente tenemos 4 puntos del orden del dia asignados a nuestro comité en
el marco de los temas preliminares del orden del dia. Por favor, vea a continuacion

A. Revise el informe de progreso en la pagina de LinkedIn de AAWS.

B. Revisar el informe de progreso sobre la elaboracion de un folleto orientado hacia el exterior Profesionales de la
salud mental.

C. Revisar el contenido y el formato del kit y el libro de trabajo de CCP.

D. Discutir la efectividad y relevancia de los videos de CCP actualmente en aa.org

Ademas, sali6 el informe del cuarto trimestre: EI comité discutio el desarrollo del folleto para profesionales de la
salud mental y sefial6 el entusiasmo de varios de los entrevistados y su oferta de asesorarnos sobre posibles
borradores del folleto. EI comité recomendé que los materiales reunidos hasta la fecha se enviaran al
Departamento de Publicaciones de la AAWS para la creacion de un borrador de folleto y espera con interés una
actualizacion en la reunion de enero. Se inform¢ al comité que el borrador final de la tarjeta de servicio del CCP
ha sido enviado a Publishing y que la tarjeta pronto estara disponible para gque la Fellowship la imprimay la
descargue digitalmente en aa.org. Eficacia de las pruebas documentales de la CCP: El comité ofrecid sugerencias
para eventos especificos a los que asistir para ampliar la gama de profesionales a los que informamos sobre
nuestro programa de recuperacion, y alento a la oficina a continuar explorando estos eventos y otros eventos
centrados en una amplia gama de profesiones. Informe de progreso en Linkedin: EI comité recibi6 una
actualizacion verbal de los Servicios de Comunicacion sobre la participacién de los usuarios de Linkedin en las
publicaciones y la cadencia mejorada y coherente de las publicaciones.

Kit de trabajo y cuaderno de trabajo del Comité del PCC: EI comité tomé nota de que las sugerencias y revisiones
de la carpeta y el cuaderno de trabajo de la CCP se habian remitido a la Oficina de Publicaciones y estaban en
proceso de traduccion antes de publicarlas en el sitio web de la aa.org e imprimirlas. EI comité espera recibir
informacidn actualizada sobre la impresion en la reunion de enero de 2024.

Oportunidades de servicio:
1. Por favor, consulte la pagina de LinkedIn de AAWS y comuniquenos cualquier sugerencia para mejorar la presencia que
tenemos.
Para el folleto sobre los profesionales de la salud mental, ;qué cree que debe haber en esto que deberia tener en cuenta?.
Si usted esta en el comité del CCP dentro de su distrito pasado o presente, por favor informeme sobre cualquier
contenido y formato del KIT DE C.P.C. necesario para cambiar esto y/o el Libro de Trabajo.
4. Por favor, mira los videos de CCP actualmente en aa.org y dame sugerencias sobre cémo cambiar o mejorar la
experiencia de video.

o1 S

Proximos eventos en los EE. UU. y Canadé

Grupo de Trabajo del PCCh de P1-2° Sdbado - Mensual 12:00pm PST Meeting ID: 878 0311 3474 Cédigo de acceso: 411
Sesién informativa en lenguaje sencillo 20 de febrero 7-8:00pm PST - Informacion en el sitio web !

Archivos Nacionales de A.A. - Taller de la NAAAW 2024 - Des Moines, lowa https://www.naaaw.org

Taller Nacional de Tecnologia de A.A. - https://naatw.org/ - St. Louis, MO, Del 13 al 15 de septiembre de 2024

Fin de semana anual del taller Bridging the Gap.- https://www.btgww.org/

Tercer Jueves MSCA 09 Sesion de Intercambio de Area - Organizada por el Delegado del Panel 74 y el Delegado Alt
Sesion de intercambio de MCD de 4 areas organizada por el Area 5, 8, 9'y 93 presidida por el Area 08 1 de junio de 2024
ACYPAA - Organizado por San Diego YPAA del 8 al 11 de febrero de 2024

ICYPAA Organizado por Austin del 3 al 7 de julio de 2024
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Discusion sobre el shareback previo a la conferencia

ID de reunién: 854 8006 9965 Cadigo de acceso: Panel74

**Todos los horarios son PST **Habra interpretacion en espafiol disponible

Todas las reuniones se grabaran y se publicaran en el sitio web en la pagina de Delegados.

Estas discusiones son una oportunidad para hacer preguntas, proporcionar comentarios y ampliar los temas. Las
fechas y el lugar estan sujetos a cambios; jPor favor, consulte el sitio web de MSCA 09 con regularidad!
O =Solo en linea H= Hibrido IP= Solo en persona, MSCA09 HQ

O - Feb 28 7:00 - 8:30 PM - Revision de la informacion (Resiumenes/Antecedentes y acceso a la informacion)
Revisar los puntos de la agenda por comité en el mes de marzo

O - 6 de marzo, 7:00 - 8:30 pm PST

IP - 17 de marzo, 3:00 - 5:00 pm PST

O - 20 de marzo 7:00 - 8:30 pm PST

O - 28 de marzo, 7:00 - 8:30 pm PST Solo en linea

IP- 31 de marzo Pre-Conferencia Interdistrital 8:00 am - 12:00 pm PST (En persona)

H -6y 7 de abril de 2024 MSCA 09 Pre-Conferencia (Hibrido)

Abril 14 - 20 Conferencia de Servicios Generales

19 de mayo Informe del Delegado al Area 09

En busca de més:

Echa un vistazo Box 4-5-9: https://www.aa.org/pages/en_US/subscribe-to-box-4-5-9-news-and-notes-from-OSG

El informe trimestral de la OSG ya esta disponible https://www.aa.org/quarterly-reports-from-OSG

Plan Integral de Medios de Comunicacion de los Servicios Mundiales de A.A. - Dossier de prensa digital
https://www.aa.org/digital-press-kit

Estoy disponible para asistir a reuniones, grupos, distritos y reuniones de comiteés.
Mi correo electrénico es: delegate@msca09aa.org o la Delegada Alterna Manya W e invitarnos. Agradecemos la
oportunidad de reunirnos con los miembros del Area 09.

Es un honor ser la voz del Area 09 del Medio Sur de California Area 09 A.A. Gracias por permitirme estar a mi
servicio.

En, Amor y Servicio

Alex Wheatley

A09/P74 Delegado ante la SGC

Miembro del Comité de la Conferencia del PCCh
Delegate@msca09aa.org
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